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DISPOSIGOES GERAIS

Aprovado na 72 Reuniao Ordinaria do Conselho de Administracao, realizada no
dia 23 de julho de 2020 (versao 04).

Art. 1° As disposicbes deste regimento sdo complementares e/ou
regulamentadoras das normas contidas no Estatuto Social e na legislagdo que

rege as atividades do Comité de Auditoria Estatutario — CAE.
NATUREZA E COMPOSIGAO

Art. 2° O Comité de Auditoria € 6rgéo estatutario, independente, de carater
consultivo e permanente, de assessoramento ao Conselho de Administragao -
CA, ao qual se reportara diretamente. E responsavel pela supervisdo (i) dos
processos de apresentagdo de relatérios contdbeis e financeiros; (i) dos
processos de gestao de riscos e controle interno; e (iii) da atuagao dos trabalhos

da auditoria independente e da auditoria interna.
Art. 3° A funcdo de membro do CAE é indelegavel.

Art. 4° O Comité de Auditoria deve ser integrado por 04 (quatro) membros
independentes, composto na forma estabelecida na legislagdo, eleitos e
destituidos pelo CA, dos quais um, necessariamente, deve ser conselheiro de
administracao independente, indicado pelos seus pares, para o qual € vedado o
recebimento de remuneracdo cumulativa. O prazo de gestdo dos membros é de
02 (dois) anos, sendo que o termo final coincidira com o mandato dos

conselheiros de administragéo, permitida 03 (trés) recondugdes consecutivas.

Paragrafo Unico - O Presidente do CAE ser4 eleito em sua primeira reunio,

por maioria simples dentre os seus membros.

Art. 5° Ao menos um dos membros deve possuir qualificacbes nas areas de
contabilidade, auditoria e/ou finangas e deve satisfazer os seguintes critérios: (i)
conhecer em profundidade as atribuicdes e o funcionamento do Comité de
Auditoria; (i) conhecer os principios contabeis utilizados nas demonstragdes
financeiras; (iii) possuir habilidade de aplicar tais principios relativamente as
estimativas contabeis, reconhecimento de receitas e despesas e constituicoes
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de reservas; (iv) possuir experiéncia na elaboragcdo, auditoria, analise ou
avaliagao de demonstragdes financeiras que possuam abrangéncia e nivel de
complexidade compativeis com as da Companhia e; (v) compreender o0s
procedimentos de controles internos utilizados na elaboragdo dos relatérios

financeiros.

Art. 6° A posse dos membros do CAE é realizada no dia subsequente a reunidao

do Conselho de Administracao, na qual os mesmos foram eleitos.

Art. 7° Sdo condigbes minimas para integrar o CAE: (i) nao ser ou ter sido, nos
12 (doze) meses anteriores a nomeacao para o Comité: a) diretor, empregado
ou membro do conselho fiscal da Sanepar ou de sua controladora, controlada,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta; b) responsavel
técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante com fungao de
geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na Sanepar; (ii) - ndo
ser cOnjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por
adocgao, das pessoas referidas no inciso i; (iii) ndo ser ou ter sido ocupante de
cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de cargo em comissao da pessoa
juridica de direito publico que exerga o controle acionario da Sanepar, nos 12

(doze) meses anteriores a nomeacgéao para o CAE.

Art. 8° Em caso de vacancia no CAE, o Conselho de Administragao elegera novo

membro no prazo de 30 dias.

Art. 9° O Conselho de Administragdo, a qualquer tempo, podera destituir o

membro do CAE que tiver sua independéncia afetada.
Art. 10 Quando da posse no Comité de Auditoria, os membros deverao:

| - Atender os critérios de investidura, direitos e deveres estabelecidos neste

Regimento, bem como na legislagdo em vigor;

Il - Fornecer declaracdo de desimpedimento feita na forma da Lei e em
instrumento proprio, que ficara arquivada na Geréncia Secretaria Executiva -
GSEC da Companhia;
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Paragrafo Unico - Os casos de eventuais impedimentos e vedagdes legais ou
quaisquer alteragdes nas informacgdes declaradas deverado ser imediatamente

comunicados a GSEC;

lll - Assinar o termo de posse, o termo de adesado a Politica de Divulgagao de
Ato ou Fato Relevante, o termo de adesao a Politica de Transagdes com Partes

Relacionadas e o termo de compromisso do Cédigo de Conduta e Integridade;

IV - Preencher e assinar o formulario de dados cadastrais para o e-social, a
declaracao de contribuicdo previdenciaria e a declaragao de bens e formulario

de movimentacdo de agdes.
REMUNERAGAO

Art. 11 O montante global dos honorarios do CAE sera determinado pela
Assembleia Geral Ordinaria e a fixacdo da remuneragao individual se dara no

Conselho de Administracao.

§ 1° E vedada a concessao de vantagens e gratificagbes de qualquer natureza
aos membros do CAE.

Art. 12 Os membros do CAE n&o poderdao receber qualquer outro tipo de
remuneragcdo da Companhia, ou de sua controladora, controlada, coligada ou
sociedade em controle comum, direta ou indireta, que nao seja aquela relativa a

funcao de integrante do Comité de Auditoria Estatutario.
Art. 13 Os membros do CAE far&o jus a honorario mensal fixo.

§ 1° A remuneracgao de que trata o caput deve ser proporcional as atribuicoes,
responsabilidades e demanda de tempo, n&o estando sujeita a participagdo em

reunides.

§ 2° Perdera o cargo o membro do Comité, que deixar de comparecer, sem a
devida justificativa, a qual devera ser encaminhada formalmente ao Presidente
do Comité, a duas reunides consecutivas ou a trés reunides alternadas no

periodo de doze meses.

Art. 14 Poderdo os membros do CAE, que n&o residam em Curitiba, solicitar

reembolso de despesas de locomocao e estada necessarias ao desempenho de
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suas funcodes, através da GSEC, observado os limites estabelecidos em

normativa interna da Companhia.

Paragrafo Unico As solicitagbes de compra de passagem aérea devem ser
formalizadas a GSEC com, no minimo, 12 dias de antecedéncia a data da
viagem, com a indicacdo de possiveis horarios, observando os critérios de

economicidade e otimizagao do uso dos recursos da Companhia.
REUNIOES, ATAS E DOCUMENTOS NORMATIVOS

Art. 15 O CAE reunir-se-a no minimo mensalmente na sede da Companhia, de

forma ordinaria, para se manifestar sobre assuntos de sua competéncia.

§1° As reunides do CAE serédo convocadas pelo seu Presidente, ou entdo por
dois dos seus membros, por intermédio da GSEC, com antecedéncia minima de
07 (sete) dias, mediante o envio de correspondéncia eletrénica a todos os seus

membros, com a indicacdo dos assuntos a serem tratados.

§2° As convocacgdes enviadas no endereco eletronico do membro do CAE pela
GSEC serao consideradas validas, sendo de sua responsabilidade a atualizacao

de seu cadastro junto a Companhia.
§3° Quando da Convocacgao, devera constar: ordem do dia, data, horario e local.

§4° Admitem-se reunides extraordinarias, desde que devidamente justificadas,
seja presencial ou virtual, sendo que neste caso as manifestagbes deverao ser

anexadas a ata correspondente.

§5° Os documentos relativos aos itens de pauta, deverao ser encaminhados aos

membros do CAE com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§6° O quérum minimo para inicio das reunides e tomada de decisdes do CAE é

de maioria simples.

§7° Questdes de urgéncia podem ser pautadas, em carater de excec¢ao, desde
que todos os membros se facam presentes. Tal excecao, contudo, n&do dispensa

a apresentacido do material pertinente ao tema.

§8° Quaisquer esclarecimentos complementares sobre 0s processos a serem

deliberados nas reunides deverao ser solicitados para a unidade proponente,
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através da GSEC. Os esclarecimentos deverdo ser encaminhados a todos os
membros do Comité, preferencialmente de forma antecipada, a fim de agilizar os

trabalhos durante a reuniao.

§9° Em caso de pedido de vistas, o deferimento ocorrera por votagao da maioria

dos membros do CAE.

§10 As recomendagdes do Comité serdo tomadas pela maioria dos seus
membros, as quais serdo lavradas em ata ou nota técnica, devendo os pontos
de divergéncia constar deste, e por fim o documento deve estar assinado por

todos os membros do CAE presentes.

Art. 16 O CAE, quando entender necessario, podera reunir-se com qualquer
membro das Diretorias, Auditoria Independente, Auditoria Interna, Conselho

Fiscal ou outro 6rgao de governanca.

§1° O CAE podera agendar as reunides com os membros dos 6rgaos de
governanga constantes no caput, a fim de verificar o cumprimento de suas
recomendagdes ou o esclarecimento de suas indagacdes, inclusive no que se
refere ao planejamento dos trabalhos de auditoria, bem como discutir outros

assuntos de sua competéncia.

§2° O CAE, por deliberacdo da maioria de seus membros, podera convocar
qualquer empregado, mediante prévia comunicagdo ao Diretor da area de

lotagdo do empregado.

§3° A permanéncia de convidados nas reunides do CAE ficara restrita ao tempo
necessario a analise do assunto especifico, salvo decisao diversa do CAE, no

momento da reuniao.

Art. 17 Das reunides serdo lavradas atas, as quais serdo nhumeradas em ordem
sucessiva e cronolégica, devendo constar data, local, hora de sua realizagao,

nome dos presentes, pauta, objeto e recomendacgdes do CAE, quando houver.

§1° Encerrada a reunido, a minuta da ata sera entregue aos membros do CAE
por meio eletrbnico, para aprovagao, podendo apresentar sugestdes e/ou

emendas no prazo maximo de 07 (sete) dias uteis.
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§2° A GSEC é responsavel pela elaboracdo das atas e demais documentos
provenientes do CAE, bem como pela disponibilizagao das atas de reunido do

CAE na forma prescrita em lei.

Art. 18 Fica facultada, se necessaria, a participacdo nao presencial dos
membros do CAE em reunides ordinarias e extraordinarias, mediante tecnologia
de informacgédo disponivel, que possa assegurar a participacdo efetiva e a
autenticidade do seu voto. Nesta hipdtese, o membro do CAE que participar
remotamente sera considerado presente a reunido e seu voto sera considerado

valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuniéo.

Paragrafo Unico - O membro do CAE que participar remotamente sera
considerado presente a reuniao e seu voto sera considerado valido para todos
os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunido, a qual sera assinada na

reuniao subsequente.

Art. 19 E permitida a realizagdo de reunido virtual, mediante utilizacdo de
qualquer meio de comunicagido, nos termos e condicdes que vierem a ser

estabelecidas no ato convocatoério.

§1° Os membros do CAE deverao se manifestar quanto as deliberagcdes das

matérias apreciadas na reunido, no prazo estabelecido no ato convocatorio.

§2° Decorrido o prazo estabelecido no ato convocatorio, nunca inferior a 01 (um)
dia util contado da data da reunidao do CAE, ndo havendo manifestacdo do
membro do Comité, considerar-se-d0 aprovadas as matérias apreciadas na

reunido.
COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES
Art. 20 Competira ao Presidente do CAE:
I - Convocar as Reunides, por intermédio da GSEC;
Il - Presidir as reunides, auxiliado pela GSEC;

lll - Convocar, para comparecimento as reunides, pessoas que possam contribuir
para o esclarecimento das matérias, observadas eventuais questdes de conflito

de interesses;
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IV - Avaliar e definir a pauta das reunides, assegurando que estejam alinhadas

ao cumprimento dos objetivos do CAE;
V - Autorizar a apreciacido de assuntos nao incluidos na pauta de reuniao;
VI - Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento Interno;

VIl - Praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao

exercicio de suas fungdes;

VIl - Analisar a pertinéncia das solicitagdes recebidas dos membros do CAE e

tomar as medidas cabiveis quando necessario.
Art. 21 Competira ao CAE:
I - Opinar sobre a contratacao e destituicao de auditor independente;

Il - Supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacédo de tais

servicos as necessidades da Companhia;

lll - Supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de

auditoria interna e de elaboracao das demonstracdes financeiras da Companhia;

IV - Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragdes financeiras e das informag¢des e medi¢des divulgadas pela

Companbhia;

V - Avaliar e monitorar exposi¢des de risco da Companhia, podendo requerer,
entre outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes

a:
i) remuneragao da administragao;

ii) utilizagdo de ativos da Companhia;

iii) gastos incorridos em nome da Companhia;

VI - Avaliar e monitorar, em conjunto com a administragao e a area de auditoria

interna, a adequacgao das transagdes com partes relacionadas;
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VIl - Elaborar relatério anual com informacdes sobre suas atividades, seus
resultados, suas conclusbes e recomendagdes, registrando, se houver, as
divergéncias significativas entre administragao, auditoria independente e Comité

de Auditoria Estatutario em relacdo as demonstracdes financeiras;

VIl - Avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os
calculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios
mantidos pelo fundo de pensado, quando a Companhia for patrocinadora de
entidade fechada de previdéncia complementar.

IX - Assessorar o Conselho de Administragao na aprovagao ou modificagao dos
riscos estratégicos e de seus respectivos planos de mitigagdo e contingéncia,
bem como do apetite ao risco e da definicado de diretrizes para o processo de

gestao de riscos;

X - Assessorar o Conselho de Administracdo na avaliacdo e monitoramento da
matriz de riscos estratégicos da Companhia, com os riscos priorizados, seus

respectivos planos de resposta e contingéncia;

Paragrafo Unico - O CAE devera possuir meios para receber denuncias,
inclusive sigilosas, internas e externas a Companhia, em matérias relacionadas

ao escopo de suas atividades.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 22 Os membros do CAE obrigam-se a cumprir o Estatuto Social, o Codigo
de Conduta e Integridade, o presente Regimento Interno e as demais normas

internas aplicaveis.

Art. 23 Os membros do CAE estardo sujeitos aos mesmos deveres e
responsabilidades legais dos administradores, nos termos da legislagao vigente.

ORGAMENTO

Art. 24 O CAE possui autonomia operacional e dotagdo or¢camentaria anual ou
por projeto, dentro dos limites aprovados pelo Conselho de Administragao, a fim
de conduzir ou determinar a realizagao de consultas, avaliagdes e investigacdes
dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratagao e utilizacdo de
especialistas externos independentes.
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DISPOSI(}éES FINAIS

Art. 25 Os membros do CAE terdo acesso a todos os documentos e informacdes

que julgarem necessarios para o exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - A solicitagdo dos documentos e informacdes referidas neste

artigo devera ser efetuada diretamente a GSEC.

Art. 26 As omissdes deste Regimento Interno, duvidas de interpretagdao e
eventuais alteracbes de seus dispositivos serdo decididas em reunido do
Conselho de Administracdo, na forma prevista no Estatuto Social e neste

Regimento Interno.

Art. 27 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao pelo
Conselho de Administragdo, que podera modifica-lo a qualquer tempo, com o

voto favoravel da maioria dos seus membros.

Art. 28 Este Regimento Interno sera arquivado na Geréncia de Governancga,
Riscos e Compliance - GGRC, a qual devera dar publicidade aos Regimentos
Internos adotados pela Companhia.

HISTORICO
Regimento Interno Versao 04
do Comité de .
Auditoria Area Gestora GGRC
Estatutario Sigilo Publico Externo
Descrigao da
Versao Data Responsavel Aprovador
Alteracao
Assessoria de
Conselho de _ o
1 30/05/2017 Governanga . Emiss&o Inicial
. Administragéo
Corporativa
Adaptacao ao
Governanca, padrao de
Conselho de
2 19/09/2017 Riscos e Compliance e
Administracao
Compliance revisdo do texto
completo
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Alteracao das
funcdes de
secretaria do
Governanca,

_ Conselho de orgéo para a
3 11/11/2019 Riscos e

_ Administragdo Geréncia de
Compliance

Governanga,
Riscos e

Compliance

Alteracao das
funcdes de
Diretoria Adjunta | Conselho de secretaria do
4 23/07/2020 | de Governancga, | Administracéo orgao para a

Riscos e Geréncia
Compliance Secretaria
Executiva
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