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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR
COMPANHIA ABERTA
REGISTRO CVM 01862-7 CNPJ/MF 76.484.013/0001-45
ATA DA 32/2013 REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SUMARIO

1 - DATA, HORA E LOCAL DE REALIZACAO:
Realizada no dia 05 de marco de 2013, as quatorze horas, na sede social da
Companhia, na Rua Engenheiros Reboucas, 1.376, em Curitiba - Parana.

2 - CONVOCACAO E PRESENCAS:

A presente reunido foi convocada por meio de correspondéncia enviada aos
Conselheiros em 27 de fevereiro pelo Presidente do Conselho de Administracao.
Presentes o Conselheiro Fabiano Saporiti Campelo, o Conselheiro Julio Cesar Zem
Cardozo, o Conselheiro Luiz Carlos Brum Ferreira suplente do Conselheiro Renato
Torres de Faria, o Conselheiro Michele Caputo Neto, o conselheiro Luiz Antonio
Leprevost, o Conselheiro Mauricio Jandoi Fanini Antonio, o Conselheiro Christian
Gullin Crivellaro, o Conselheiro Hamilton Aparecido Gimenes, o membro do Conselho
Fiscal Vanderlei Dominguez da Rosa e o Advogado Luiz Paulo Ribeiro da Costa.

3 - MESA DIRETORA:
FABIANO SAPORITI CAMPELO - Presidente
LUIZ PAULO RIBEIRO DA COSTA - Secretario

4 - ORDEM DO DIA:

4.1 — Destituicao de membros da Diretoria Executiva e eleicdo de substituto.

4.2 — Aprovar o encaminhamento & Assembléia Geral Ordinaria, do Relatério
Anual de Administracdo, Balanco Patrimonial, demais Demonstracées Contabeis
auditadas e da Proposta para Destinacdo dos Lucros, referentes ao exercicio encerrado
em 31 de dezembro de 2012;

4.3 — Homologacao de resultados de procedimentos licitatorios (alinea “o”,
art. 17, Estatuto Social);

4.4 — Apreciacdo de matérias previstas na alinea “p” do art. 17 do Estatuto
Social

4.5 - Apreciacdo de matérias previstas na alinea “s” do art. 17 do Estatuto
Social

5 - DELIBERACOES TOMADAS:

5.1 - A reunido do Conselho foi instalada haja vista ter sido atendido o
quorum previsto no Estatuto Social. O Presidente cumprimentou os presentes dando
inicio aos trabalhos.

5.2 - Destituicdo de membros da Diretoria Executiva e eleicao de substituto:

O Conselho, atendendo a diretriz do acionista majoritario da Companhia,
que detém o direito de indicar o Diretor-Presidente, resolve por destituir Dr. Antonio
Hallage da Diretoria da Presidéncia; mantendo-o, entretanto, como Diretor
Administrativo.

O Presidente do Conselho submeteu o nome da pessoa natural a seguir
identificada para ocupar o cargo de Diretor-Presidente:

Fernando Eugenio Ghignone, brasileiro, casado, administrador de empresas,
inscrito no CPF/MF 139.212.829-34 e portador da CI/RG 720.747 SSP/PR, que indica
como domicilio a Rua Reinaldo Hecke, 453, ap 604-B, Curitiba, Parana, para exercer a
funcao de Diretor-Presidente;
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Fernando Eugenio Ghignone, acima qualificado, foi eleito por unanimidade
para cumprir o mandato em curso com término previsto para o dia 09 de junho de
2015.

O Presidente do Conselho empossou o Diretor ora eleito, cumprimentou-o e
fez votos de sucesso no desempenho das fungdées que assume a partir desta data. A
manifestacao do Presidente foi acompanhada pelos demais participantes.

O Diretor-Presidente ora eleito agradeceu a sua eleicdo e reafirmou o
compromisso com a Companhia e em manter o nivel de exceléncia até entao
empreendido pela Diretoria na gestdo da empresa.

O diretor ora investido declara que firmou o termo de adesao a politica de ato
ou fato relevante da Companhia e apresentaram os documentos a que se refere a
instrucdao CVM 367/2002.

Realizada a eleicdo constante desta ata, a Diretoria Executiva da Companhia
de Saneamento do Parana — Sanepar, com mandato até 09 de junho de 2015, ficou
assim composta:

Fernando Eugenio Ghignone, Diretor-Presidente

Antonio Hallage, Diretor Administrativo;

Dirceu Wichnieski, Diretor Financeiro;

Paulo Alberto Dedavid, Diretor de Operacoes;

Antonio Carlos Salles Belinati, Diretor Comercial,

Joao Martinho Cleto Reis Junior, Diretor de Investimentos;

Péricles Socrates Weber, Diretor de Meio Ambiente e Acdo Social;

Flavio Luis Coutinho Slivinski, Diretor Juridico;

Ezequias Moreira Rodrigues, Diretor de Relacdes com Investidores.

5.3 — Aprovar o encaminhamento a Assembléia Geral Ordinaria, do Relatorio
Anual de Administracao, Balanco Patrimonial, demais Demonstracoes Contabeis
auditadas e da Proposta para Destinacdo dos Lucros, referentes ao exercicio encerrado
em 31 de dezembro de 2012. APROVADO.

5.4 - Homologacdo de resultados de procedimentos licitatérios (alinea “o”,
art. 17, Estatuto Social):

Conselheiro Julio Cesar Zem Cardozo

CONCORRENCIA N° 0435/2012. Objeto: Execucéo de obra de melhorias do sistema de
esgoto sanitario da cidade de Curitiba, na area de abrangéncia da URCT - Norte, com
fornecimento total de materiais. Empresas que adquiriram o edital: 2. Empresas que
apresentaram proposta: 2. Valor maximo: R$ 2.064.762,03. Empresa vencedora: CNN
CONSTRUCOES CIVIS LTDA. Valor a ser contratado: R$ 1.878.933,44. Percentual de
Desconto: 9,00. Prazo de Execucdo: 360 dias calendario. Recurso: Proprios.
HOMOLOGADO

Conselheiro Hamilton Aparecido Gimenes

CONCORRENCIA N° 0382/2012. Objeto: Execucéo de obra de melhorias do sistema de
esgoto sanitario da cidade de Curitiba, na area de abrangéncia da URCT - Norte, com
fornecimento total de materiais. Empresas que adquiriram o edital: 5. Empresas que
apresentaram proposta: 2. Valor maximo: R$ 3.598.386,85. Empresa vencedora:
SILESA SANEAMENTO LTDA. Valor a ser contratado: R$ 3.562.402,98. Percentual de
Desconto: 1,00. Prazo de Execucéo: 720 dias calendario. Recurso:
BNDES/DEBENTURES. HOMOLOGADO
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5.5 - Apreciacdo de matérias previstas na alinea “p” do art. 17 do Estatuto
Social:

Conselheiro Michele Caputo Neto

Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da empresa IDDEIA XEROX
COMERCIO E INDUSTRIA LTDA., em razdo da mesma ser a Unica empresa a
comercializar e prestar servicos no Estado do Parana ao programa para computador
XPAF, conforme certiddao de exclusividade da Associacdo Brasileira das Empresas de
Software, visando a atualizacdo de licenca de software XPAF e prestacao de servicos de
suporte técnico, manutencao e atualizacdo por 24 (vinte e quatro) meses, a um custo de
R$ 359.990,00. Parecer Técnico n° 229/2013-USTI de 18/12/2012. Informacédo n°
462/2013-USTI de 18/12/2013. Proposta da IDDEA de 17/12/2012. Certidao de
Exclusividade n® 121205/23.351-ABES de 05/12/2012. Parecer Juridico n® 153/2013-
DJ de 18/01/2013. Parecer do Processo SCD n°® 4617/2013 de 20/02/2013. Recursos:
Informatica. APROVADO

5.6 - Apreciacdo de matérias previstas na alinea “s” do art. 17 do Estatuto
Social:

Conselheiro Mauricio Jandoi Fanini Antonio

Renovacao de prazo por até 12 (doze) meses, contados de 01/04/2013 a 31/03/2014,
do Termo de Convénio n° 20, celebrado entre a Sanepar e a Secretaria de Estado da
Administracao e da Previdéncia - SEAP, visando a utilizacdo da estrutura da Central de
Estagio, com a finalidade de viabilizar o recrutamento de estudantes, o gerenciamento e
controle de atividades de estagio. O valor total a ser pago é de R$ 3.990.043,20, sendo
R$ 3.988.128,00 para pagamento de bolsa auxilio e R$ 1.915,20 para pagamento do
seguro de vida obrigatorio por lei. Como adicional do custo ha a concessdo de vale
alimentacdo e ou refeicao custeado integralmente pela empresa no valor de R$
2.100.204,40, totalizando R$ 6.090.247,60. Parecer Técnico n° 002/2013-USRH de
14/01/2013. Informacdo n°® 001/2013-USRH de 14/01/2013. Informacdo n°
030/2013-USAQ/Coord.de Adm.e Precos de 21/01/2013. Parecer Juridico n°
110/2013-USJu/CLC de 08/02/2013. Recursos: Préprios. APROVADO

Curitiba, 05 de marco de 2013.

Fabiano Saporiti Campelo Luiz Paulo Ribeiro da Costa
Presidente Secretario



